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Storia dell’organizzazione 

Cooperativa Sociale Speranza è una cooperativa di tipo B, nata nel 1983 nell'ambito dei servizi di 
pulizia; in particolare, all'interno dell’Ospedale Psichiatrico di Mantova si era pensato di creare un 
gruppo  di  lavoro  coinvolgendo  un  gruppo  di  pazienti.  Nella  struttura  esistevano  già  attività 
lavorative, ma erano fini a sé stesse e non portavano ad alcun riconoscimento o remunerazione 
per il  lavoratore. La Cooperativa decide di valorizzare questo impegno organizzando un’attività 
lavorativa riconosciuta e retribuita, permettendo agli ospiti di offrire le loro competenze e di vederle 
fruttare. Gli ospiti non sono solo lavoratori, ma anche soci della Cooperativa stessa. Essere soci 
significa  avere  voce  nelle  decisioni  e  nella  gestione  dell’impresa,  costruendo  così  la  propria 
autonomia e il riconoscimento del proprio ruolo. Questa scelta è motivata da un forte credo verso 
la Legge 180/78, la Cooperativa possiede gli strumenti idonei per rilanciare l’idea secondo cui la 
terapia  non  è  separata  dalla  vita.  Cooperativa  Speranza  possiede  un  inedito  aspetto 
imprenditoriale, che non tralascia l’aspetto sociale capace di coinvolgere e favorire l’inserimento 
lavorativo di persone svantaggiate.

Contesto di riferimento 

Dalla sua costituzione la Cooperativa si  occupa dell’inserimento lavorativo di  persone fragili  ai 
sensi dell’art. 4 della Legge 381/91, in particolare di soggetti con disagio psichico, promuovendo 
l’inserimento lavorativo presso enti  pubblici  ed aziende private  attraverso lo  svolgimento delle 
pulizie dei locali. Dopo la Legge 68/99, ha rafforzato la collaborazione con il Centro Per l’Impiego 
provinciale per  l’attuazione delle  convenzioni  ex Art.  14 con aziende private sostenendole per 
ottemperare all'assolvimento dell’obbligo di assunzione del disabile. Dal 2008 la Cooperativa si 
occupa di ristorazione scolastica ampliando così l’offerta di opportunità lavorative per i soggetti 
fragili. 

Valori e finalità perseguite (missione dell'ente – come da statuto/atto costitutivo) 

La  Cooperativa  nasce  con  l’intento  di  favorire  l’inserimento  lavorativo  di  persone  con  disagi 
psichici, fisici o sociali, dando vita ad attività produttive con un ottimo rapporto qualità-prezzo. Lo 
spirito d’azione che caratterizza la Cooperativa è utilizzare il lavoro non fine a sé stesso, ma come 
strumento  finalizzato  alla  crescita  personale  e  professionale  di  quelle  persone che incontrano 
diversi ostacoli nel mercato di lavoro tradizionale. Speranza, come cooperativa di tipo B, pone alla 
base del suo operato i seguenti valori: 

 Controllo democratico dei soci; 
 Adesione libera e volontaria; 
 Impegno verso la collettività; 
 Organizzazione autonoma e di mutua assistenza; 
 Educazione e formazione dei soci; 
 Cooperazione tra cooperative.  
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Attività  statutarie  individuate  e  oggetto  sociale  (art.  5  DL n.  117/2017  e/o  all'art.  2  DL 
legislativo n. 112/2017 o art. 1 l. n. 381/1991) 
Ai  sensi  dell’art.  4 dello Statuto:  “La Cooperativa può: assumere lavori  di  pulizia,  disinfezione, 
disinfestazione,  derattizzazione e  sanificazione presso Enti  ed  Aziende pubbliche e  private  ivi 
compreso il lavaggio macchine, impianti civili  ed industriali, laboratori uffici ed ambulatori, ecc., 
pulizie generali e speciali, servizi di lavanderia, sartoria, custodia e piccola manutenzione di interni 
ed  esterni,  assumere  lavori  di  manovalanza,  facchinaggio  e  sgombero  di  aree  e  trasporto 
ingombranti, pulizia aree verdi e piazzole ecologiche, giardinaggio presso enti pubblici e privati od 
anche presso ditte private ed attività consimili, gestire interventi per la difesa dell'ambiente, mense 
aziendali,  servizio dì ristorazione aziendale e scolastico, impianti  sportivi,  servizi  ricreativi  (bar, 
ristoranti  e circoli),  centri  dì  cottura e punti  di  ristoro, campeggi,  case vacanze, spazi pubblici, 
parcheggi, canili ed altri servizi vari sia per privati che per le pubbliche amministrazioni ed Enti vari. 
Ed inoltre servizio di trasporto di cose e persone, sorveglianza persone. La Cooperativa potrà, 
altresì, svolgere attività di produzione, lavorazione e commercializzazione dì manufatti in genere, 
sia in conto proprio che in conto terzi, nonché attività di assemblaggio, confezione e rifinitura su 
commissione terzi. La Cooperativa potrà, inoltre, impegnarsi nella conduzione di aziende agricole, 
la loro capacità effettiva di lavoro, attitudine e specializzazione professionale, possano partecipare 
direttamente  ai  lavori  della  Cooperativa  ed  attivamente  cooperare  al  suo  esercizio  ed  al  suo 
sviluppo.” 

Oggi,  Cooperativa  Speranza  favorisce  l’inclusione  sociale  attraverso  servizi  per  il  territorio,  e 
nell'elaborazione di proposte flessibili, efficaci e funzionali rispetto alle esigenze del singolo cliente. 
Essi, principalmente, sono servizi di:

 pulizia civile, industriale e sanitaria; 
 sanificazioni; 
 ristorazione collettiva (mense scolastiche). 

Inoltre, Cooperativa Speranza: - stipula convenzioni, ex. Art 14 del D.lgs. 276/2003, con la quale 
un’Azienda può esternalizzare l’assolvimento dell’obbligo di assunzione del disabile. 

Altre attività svolte in maniera secondaria/strumentale 

Cooperativa Speranza ha a disposizione, presso la propria sede, due aule didattiche con capienza 
rispettivamente di 15 e 20 persone ed un Auditorium con una capienza di 100 persone, per corsi di 
formazione e convegni, un centro cottura e Spazio Autismo. Inoltre, è stato rinnovato l’accordo con 
il Comune di Mantova per la gestione dei sei appartamenti di Housing Sociale “IO SONO ANCHE 
PER TE” per promuovere l’inclusione sociale attraverso l’integrazione abitativa e la creazione di 
relazioni positive tra l’ospite e il territorio. 
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